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El manual de imagen corporativa redne las herramientas basicas que
constituyen la identidad visual de la marca Instituto Compujer S.A.S.
para el correcto usoy aplicacién en sus posibles expresiones graficas.

Ha sido creado con el objetivo de facilitar la necesidad de interpretar,
idear, comunicar y aplicar la marca en cualquier ambito a toda persona
responsable de utilizarla, contribuyendo conla construcciény expresién
de la identidad corporativa que la empresa desea proyectar a través de
su posicionamiento para hacer de ésta, una gran marca.

En el manual de imagen corporativa se establecen valores, aspectos y
atributos visuales que nacen desde la planificacion estratégica, filosofia
y gestion empresarial con el fin de trasmitirse de manera adecuada al
equipo de trabajo, proveedores, clientes o todo usuario relacionado con
el Instituto Compujer S.A.S. Por lo anterior, sera una obligacion conocer
el contenido de este manual si se planea utilizar lamarca.

Finalmente, es importante entender que el contenido de este manual de
imagen corporativa no pretende ser un limitante para la creatividad y
expresividad de la marca, por el contrario, fomenta el uso y la creacién
de nuevas aplicaciones en diferentes formatos como una guia que nos
permite identificar a la empresa, relacionandose e integrando todas las
herramientas de comunicaciones existentes en una mismavia.
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n, vision y valores corporativos

Mision Vision

El Instituto Compujer tiene la mision de contribuir al proceso social, En el afio 2021, el Instituto Compujer inspirado en los valores
cientifico, econédmico y cultural de las regiones, mediante la espirituales y conscientes de su responsabilidad social, sera una
formacién integral del talento humano, reconocidos por su excelencia, institucion lider en la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
dignidad, solidaridad, conciencia social y ambiental capaces de Humano, reconocida por su excelencia académica, servicios
entender con calidad y pertinencia las necesidades de la comunidad investigativos y de extension a la comunidad, generando valor para el
en el ambito local, nacional e internacional. desarrollo de la region.

ETTE orm T




@ simbolo del Instituto Compujer

El simbolo del Instituto Compujer representa los valores y atributos que
contenia la anterior imagen. Contiene la figura de una persona con los
brazos levantados en representacion de la felicidad, triunfoy el éxito que
experimenta nuestro estudiante cuando ingresay culmina sus estudios.
Asuvez, creaunsimbolo "check, tildado o visto bueno" que representa la
excelencia humana que forma parte integral del instituto y se transmite
en la formacién del estudiante durante la experiencia académica, asi
como lacalidad de los estudios que oferta el Instituto Compuijer.

Finalmente, la figura anterior se encuentra contenida en un semi circulo
que forma una letra "C", letra capital de la palabra "Compujer" para que
se aprecie que el Instituto Compujer contiene o esta constituido por el
concepto anterior, 0 sea, la felicidad, el triunfo y el éxito que experimenta
nuestro estudiante, por la excelencia humana que integra y fomenta el
instituto y por la oferta académica de alta calidad en nuestro portafolio.




OMPUJER

de la mano con la educacion superior

El logosimbolo del Instituto Compujer en disposicion horizontal estd compuesto por el simbolo que contiene la letra "C" complementandose con el texto "ompujer”
creando lo que se conoce como unisologo o isologotipo, es decir,una marca en la cual laimageny el texto estan conectados entre si creando una dependencia pues
siretiramos provisionalmente el simbolo, se leera erréneamente "instituto ompujer”.

En ellogosimbolo se agrega la palabra "Instituto” alineada a la derecha enrelacion con el texto "Compujer"y se ubica encima de esta. Ademas, se agrega unalineade
texto que corresponde al eslogan vigente y se encuentra ubicada en la parte inferior, centrada en relacién con el texto "Compujer”.
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@ Colores corporativos del Instituto Compujer 08

Los colores que deberan utilizarse siempre, son los establecidos en este
manual. Por ningin motivo podra cambiarse y para ello se establece un
cédigo cromatico que funcionara como unareferencia para aquel que lo
requiera de acuerdo al medio en el cual se desea utilizar:

1. El c6digo PANTONE como referencia e identificador universal

2. El cédigo de cuatricromia CMYK para formatos impresos.

3. El cédigo tricromia RGB para formatos digitales.

4. El cédigo hexadecimal como identificador para formatos HTML

Pantone

0293 C

C: 100 M: 080 Y: 000 K: 000
R: 000 B: 075 G: 165
Hexadecimal: #004BA5



@ Colores corporativos del Instituto Compujer 09

Los colores que deberan utilizarse siempre, son los establecidos en este
manual. Por ningin motivo podra cambiarse y para ello se establece un
cédigo cromatico que funcionara como unareferencia para aquel que lo
requiera de acuerdo al medio en el cual se desea utilizar:

1. El c6digo PANTONE como referencia e identificador universal

2. El cédigo de cuatricromia CMYK para formatos impresos.

3. El cédigo tricromia RGB para formatos digitales.

4. El cédigo hexadecimal como identificador para formatos HTML

Pantone

0376 C

C: 050 M: 005 Y:100 K: 000
R: 145 B: 190 G: 000
Hexadecimal: #91BEOQO
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COUTURE

ABCDEFGHIJKLMN OPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIJKLMN OPQRSTUVWXYZ
0123456789

TREBUCHET MS

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnnopqrstuvwxyz
0123456789° 1" #S%&/ ()=?j;-*/ +

TREBUCHET MS BOLD

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopqrstuvwxyz
0123456789 °1”#5%&/()=2j¢:-*/+

La tipografia principal es aquella que se encuentra en las lineas de texto
del logosimbolo. Por ningin motivo podra ser utilizada para otro fin que
no sea acompafar el simbolo del Instituto Compujer pues perderia su
rol de tipografia principal.

Paralalinea de texto correspondiente alnombre o razén social, se utiliza
latipografia COUTURE en letras mayusculas.

Para la linea de texto "Instituto” se utiliza la tipografia TREBUCHET MS
BOLD en combinacién de mayusculasy mindsculas.

Para la linea de texto correspondiente al eslogan en vigencia se utilizala
tipografia TREBUCHET MS en minudsculas.
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ARIAL ROBOTO

ABCDEF.C.SH IJKLMNNOPQRSTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnnopgrstuvwxyz abcdefghijkimnfiopgrstuvwxyz
0123456789° " #$%&/()=7i¢-"1+ 0123456789°"#$%&/()=2j¢-*/+
SOURCE SANS PRO

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfiopqgrstuvwxyz
0123456789°1”"#5%&/()=71;-*/+

La tipografia secundaria es aquella que puede ser utilizada en cualquier
aplicacion diferente al logosimbolo como por ejemplo: comunicados,

H E LV ETl CA oficios, papeleria corporativa, disefio web, etc.

Para impresos publicitarios la informacién institucional debera hacerse
en alguna de estas tipografias o similares para garantizar la legibilidad

ABCDEFGH'J KLMNNOPQ RSTUVWXYZ en la lectura del contenido. La informacién promocional, adicional o
adeefghijklmnﬁopqutuvwxyZ complementaria podra utilizarse con otra tipografia diferente a la que

esta contenida en este manual, a criterio y a conveniencia de la persona

0123456789°! ”#$°Aj&/()=? ié -+ responsable de la elaboracién del material publicitario.



® Area de reserva y tamaiio minimo establecido

linea de texto

Instituto

OMPUJER

de la mano con la educacién superior :

|nSt'|tUt02 %MPGjEEIms"m C I1.00cm

OMPUJER =22=7" =
: 3.75cm 1.07 cm

de la mano con la educacién superior :

El areadereserva o drea de seguridad es un espacio imaginario que rodea al simbolo y al logosimbolo con el objetivo de protegerlo de elementos graficos externos o
lineas de texto complementarias al nombre de la empresay al eslogan que puedan invadir y atentar en contra de la legibilidad de la marca pues se podria interpretar
como un elemento grafico o linea de texto integrada en el simbolo o al logosimbolo en lugar de verse como un complemento. Por otra parte, el tamafio minimo
establece ladimensién minima que podra tener el simboloy logosimbolo para que pueda ser legible en su totalidad y se pueda apreciar el significado con facilidad.



Version a color

Este sera el uso predeterminado de la marca. En lo
posible se debe procurar utilizar esta versién en la

mayoria de los casos.
de la mano con la educacién superior

V Instituto
OMPUJER

Version en positivo

Este sera un uso complementario en impresiones a
blanco y negro en papeleria corporativa pero solo si

L . no es posible utilizar la versién a color.
de la mano con la educacién superior

color oscuro o similares a los colores corporativos.

de la mano con la educacién superior

. Version en negativo
® Instituto g
Este sera un uso complementario en impresiones o
M P U J E R formatos digitales especiales cuando el fondo es de




Instituto
OMPUJER OMPUJER ( OMPUJER

de la mano con la educacién superior de la mano con la educacién superior de la mano con la educacién superior

en fondo claro escala de grises en fondo oscuro

J Instituto OM PUJER
OMPUJER = Cde e e

de la mano con la educacién superior
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en color corporativo 1 en color corporativo 2 en fotografia de fondo claro
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en fotografia clara con transparencia 50% en fotografia de fondo oscuro en fotografia oscura con transparencia 25%

1€

5

s




) usos NO autorizados o variaciones incorrectas

de la mano con la educacién superior

Instituto |nStitUt0 Instituto
Ch: @)MPUJER Comeiier

variacion de color

C de la mano con la educacién superior

transparencia a color
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rotacion

de la mano con la educacion superior

deformacion de altura

P Instituto
JOI\/I PUJER

de la mano con la educacién superior

cambio de tipografia
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giro horizontal o vertical

deformacion de ancho

J Instituto
OMPUJER

de la mano con la educacién superior

redistribucion de elementos

S Instituto
\/odlvlu:wERl
educacion superior

cambio de tamaiio individual



O Instituto
%M PUJER

de (a mano eon (& ecucacitn suparier

Instituto
( JMPUJEKR

—

resplandor

C de la mano con la educacién superior

reflejo o efecto espejo

W Instituto
OMPUJER

de la mano con la educacién superior

contorno o delineado

bOMPUJER

de la mano con la educacion superior

degradacion de color

‘ OMPILIER

ocultacion parcial o corte

e’/QM'PUJER

de la mano con la educacién superior

sombreado

P
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extrusion

V Instituto
V,OMPUJERY

de la manq con la edycacion superior

trazados o efectos artisticos
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OMPUJER

de la mano con la educacion superior

OMPUJER

de la mano con la educacién superior
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Cobranding se refiere al uso cooperativo de distintas marcas en un mismo elemento grafico. Para ello, se deben utilizar las marcas en disposicién independiente, en
lados opuestos para que no exista relacion directa entre ellas dénde Compujer tendra siempre el protagonismo ubicandose en el lado izquierdo o la zona de mayor
relevancia segun el formato, las demas marcas tendran una reduccién en su tamaiio de minimo un 10 % y en caso de presentar dos 0 mas marcas complementarias,
estds se agruparan dando protagonismo a Compujer. Sin embargo, si la segunda marca pertenece al Instituto Compujer, ésta podra ser ubicada a su lado derecho
conun espaciado minimo de 2cmyuna linea que las divida.



() Cobranding en papeleria o impresos

Instituto
(%M PUJER ” O
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de la mano con la educacion superior

V Instituto )
OMPUJER ‘

A
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de la mano con la educacién superior

Tamaiio igual o superior a la marca Compujer

V Instituto
OMPUJER

de la mano con la educacion superior

Cobranding se refiere al uso cooperativo de distintas marcas en un mismo elemento grafico. Para ello, se deben utilizar las marcas en disposicién independiente, en
lados opuestos para que no exista relacion directa entre ellas dénde Compujer tendra siempre el protagonismo ubicandose en el lado izquierdo o la zona de mayor
relevancia segun el formato, las demas marcas tendran una reduccién en su tamaiio de minimo un 10 % y en caso de presentar dos 0 mas marcas complementarias,
estds se agruparan dando protagonismo a Compujer. Sin embargo, si la segunda marca pertenece al Instituto Compujer, ésta podra ser ubicada a su lado derecho
conun espaciado minimo de 2cmy unalinea que las divida.



() Formato carta con pendén institucional

INSTITUTO COMPUJER - NIT 800183992-8

o Instituto as Calle 8 N° 2 - 74, Jerico ( Antioquia ) [
OM PUJ ER -~ secretaria@compujer.edu.co D
de la mano con la educacién superior anos (+57 ) 321 647 9359 - (4 ) 852 35 41

www.compujer.edu.co n Instituto Compujer Instituto Compujer u Instituto Compujer Instituto Compujer

v FORMANDO PARA
A4 EL MUNDO

a ﬁ oS EMPRESARIAL

V Instituto
OMPUJER

de la mano con la educacién superior

# Calle 8 # 2 -74, Jericé Antioquia
L. (4) 852 30 51 - 852 35 41

B secretaria@compujer.edu.co

www.compujer.edu.co




V Instituto
OMPUJER

de la mano con la educacién superior

JOSE MARIA DAVILA VIDES
Director Ejecutivo

Movil: 311 771 20 45
direccion@compujer.edu.co

® Instituto
VOMPUJER

de la mano con la educacién superior

44 Calle 8 # 2 -74, Jericoé Antioquia

&S 321647 93 57 - 852 35 41
P secretaria@compujer.edu.co

www.compujer.edu.co

(® Tarjetas de presentacion personal

de la mano con la educacién superior

V Instituto
OMPUJER

SANDRA ROMAN MARQUEZ
Secretaria Académica

Movil: 320 675 94 85
secretaria@compujer.edu.co

P Instituto
VOMPUJER

de la mano con la educacion superior

44 Calle 8 # 2 -74, Jerico Antioquia

88 321647 93 57 - 852 35 41
P¥ secretaria@compujer.edu.co

www.compujer.edu.co






V Instituto V Instituto . .
OMPUJER OMPU JER TESORERIA V Instituto
OMPUJER

de la mano con la educacion superior
01 DE MAYO DE 2018 - .
de la mano con la educacién superior

FECHA: ___ HORA:
CANCELADO

SEDE ADMINISTRATIVA

CAJERO PAGADOR

RECIBIDO POR

CAJA MENOR

S . & z
. -.: . : ° Instituto
z gz m V/OMPUJER
F CANCELADO CANCELADO

Paralos sellos entintay sellos secos se recomienda utilizar la tipografia secundaria "ROBOTO" en sus variaciones: ROBOTO BLACK y ROBOTO en un tamafio de letra
minimo de 10 PT para que haya legibilidad en el texto. Las dimensiones de los sellos dependera de los formatos y aplicaciones, los ejemplos contenidos en este

manual presentan dimensiones de 7cm x4 cmy para sellos circulares un diametro de 5cm.



(® Camisa manga larga para uso formal
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(® Camiseta tipo polo para uso informal
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(® Camiseta cuello redondo para uso informal
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(® Camiseta cuello tipo V para uso informal
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V Instituto
\ OMPUJER
de la mano con la educacién superior




® Chaqueta institucional del Instituto Compujer
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C de la mano con la educacién superior

P Instituto
YOMPUJER

de la mano con la educacion superior




OMPUJER

de la mano con la educacion superior

Carlos Andrés Ortega Diaz
C.C. 1.165.287.342
ID: 01052018

OMPUJER

de la mano con la educacién superior

Carlos Andrés Ortega Diaz
C.C. 1.165.287.342
ID: 01052018

OMPUJER

de la mano con la educacion superior

Carlos Andrés Ortega Diaz
C.C.1.165.287.342
ID: 01052018

INSTRUCTOR

Este carnet es personal e
intransferible y acredita al portador
como integrante del Instituto
Compujer ante las entidades
Educativas, Civiles y Militares a
nivel nacional.

° Instituto
V/OMPUJER

de la mano con la educacion superior

Instituto Compujer S.A.S.
NIT 800183992 - 8
Calle 8 N° 2 - 74, Jericd (Antioquia)
TEL: 321 647 93 59 FAX: 852 3541
secretaria@compujer.edu.co

El carnet presenta unas dimensiones de 8.6 cm x 5.4 cm. Como primer elemento el logosimbolo de compujer en su tamafio minimo permitido (3.75 cm x 1.25 cm),
una fotografia en fondo blanco de 2.6 cm x 3.2 cmy con un tamafio de letra para el texto de 10 PT en tipografia "ROBOTO BLACK" para titulos o informacion relevante

y"ROBOTO" parainformaciéon complementaria. Al reverso el tamafio de letra sera de 8 PT.

Para diferenciar e identificar con mayor facilidad el personal del Instituto Compujer, se recomienda utilizar franjas de diversos colores de acuerdo a las categorias
que puede presentar el instituto como por ejemplo: estudiantes, administrativos, instructores, comerciales, aliados, etc.
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